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Intégration

.

Missions et responsabilités

Prendre en charge le projet de I'analyse des besoins au démarrage du client
Participer a la constitution de I'équipe projet

Piloter le projet, coordonner et animer I'équipe interne et I'équipe projet client

Livrer le projet au niveau de qualité attendu par le client et dans les délais

Suivre le budget et assurer la rentabilité du projet

Gérer et anticiper les risques et les aléas du projet

Communiquer sur l'avancée du projet (qualité / co(t / délai) et en assurer le reporting

Etre I'interlocuteur dédié du client

Contexte du métier

Evoluer dans un environnement multi-filiéres agroalimentaires

Découvrir différents métiers, environnements et fonctionnements clients ou la relation est au coeur de la réussite
Gérer des projets variés et complexes répondant a des enjeux majeurs pour le développement de nos clients
Coordonner divers intervenants : consultant, commercial, technicien, chef de projet client, directeur de site...
Devenir rapidement autonome et acquérir des responsabilités

Participer a I'évolution constante des solutions logicielles et de la société

Intégrer une entreprise dynamique en forte croissance

Perspectives d'évolution :
Directeur de projet, Ingénieur commercial,
Spécialités proposées Expert fonctionnel, Travail sédentaire hotline

. (maintenance), Auditeur client.
- Par chaine de modules

(gestion commerciale,
production, logistique...)

- Muli-modules
1 982 création de I'entreprise

- Par filiere agro (viande,
ceufs, plats cuisinés, ...)

R 250 collaborateurs (150 en 2016)
- Multi-filieres agro

7 sites : Bourg-les-Valence (26,
siege), Carquefou (44), Labéege (31),
Angers (49), Lyon (69), Bucarest
(Roumanie) et lasi (Roumanie)
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35,2 me de CA en 2024

1 000 sites équipés de Copilote
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